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INFORME TECNICO PREVIO DE EVALUACION DE SOFTWARE
FORMATO B (Version 1.0)

AREA/UNIDAD: Gerencia de Tecnologias de Informacion INFORME N°: ITSW-0005-2014/GTI

GERENTE: FECHA: 26/08/2014

AREAS/UNIDADES USUARIAS

AREA RESPONSABLE
Gerencia de Intermediacion e Innovacién

1-  |Financiera

Armando Mestas

NOMBRE CARGO
1| MARCO ALVAREZ

Jefe de Plataforma Tecnoldgica

JUSTIFICACION/NECESIDAD (Dascribir la necesidad que se pretende satisfacer)

La Gerencia de Intermediacion e Innovacion Financiera requiere la adquisicion de una herramienta dz software qua permita la creazién, combinacion, edicion, aseguramiento y visualizacion de
documentos PDF, a partir de ofros archivos de texto o imagenes. Al mismo tiempo debera ser ds facii de uso, agil y compatible con la plataforma de COFIDE. Esta herramienta facilitara el
Irabajo para el soperte operacional del Area usuaria, y se relaciona directamente a las estralegias E13 y E21 del Plan Cperativo Informatico POI 2014 (Pags. 11 y 12), las cuales lambién se
1a|inean alos Objelivos Estratégicos de COFIDE.

ALTERNATIVAS DE SOLUCION (Describir los productos de software alternativos ha ser comparados)

litem Nombre del Producto Versién Fabricante
1. |Nitro Pro 9 Nitro
2. |Sclid Convertar 9 Solid Documents

ANALISIS COMPARATIVO TECNICO

El analisis comparalive écnico s realizd de acuerdo a ko especificado en a "Parle 3: Procesa de Evaluacion de Sofware” descrila en 1a "Guia Técnica sobre 1a Evaluacion de Software en la
Administracion Publica - ONGEI". aprobada por Resolucian Ministerial N° 139-2004-PCM

a. Propésito de la Evaluacion. {Determinar los atributos o caracteristicas minimas que debe tener el producto a ser evaluada)

El aplicativa daba cumplir los siguientes raquerimientos minimos:

- Crear documentos POF 100% Compgatibles

- Combinar diversos archivos en un tnice documento PDF

- Escanear y editer documentos en papel mediante OCR (Reconocimiento Oplico de Caracleres)

- Permitir la busqueda dg informacién en docurnentos PO

- Convertir de PDF a MS Office 0 a imaganes

- Exiraer paginas desde un documento PDF como imagenes o archivos PDF independientes

- Asegurar el documento PDF con o siguiente: afiadir firmas eleclronicas, ocultar datos de forma segura, establecer contrasedas y permisos, y utilizar certificados v cifrado
- Facllitar el escaneo e impresion a PDF

- Integrarse con MS Outiook

- Archivar en formato PDF/A

- Ulilizar 1a numeracion Bates como métada de indexacion ds documentos legales

- Colaborar con el trabajo en equipo a través de o siguients: anotar y dejer comentarios. sellar documentos, afiadir vinculos y aceesos, y comparar archivos PDF
- Posibilidad de trabajar con formularios

b. Identificar el Tipo de Producto

El producta requerido obedece a la necesidad que lisne la Gerencia de Intermediacion e Innovacion Financiera en contar con una herramienta de software que le permita gestionar eficazmeantg]
la creacion, edicion y conversion de documentos a FDF y desds documentos POF, incluyendo su intagracion can softwar estandarizado de COFIDE como &5 &l caso de Microscft Office

c. Especificaciones del Modelo de Calidad

Se aplicara el Modelo de Calidad de Software deserito en la Partz 1 dz la "Guia Técnica sobre 1a Evaluacion de Software en la Administracion Publica - ONGEI", aprobada por Resolucion
Iﬁﬂsterial N 139-2004-PCM
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d. Saleccion de Métricas
Las métricas fueron ssleccionadas en base al analisis de la informacian técnica de las alternativas de software evaluadas (caracteristicas del producio, requerimientos de instalacion. entre
otros)
(\Ver Anexo | - Cuadro resumen del andlisis realizado)
Jitem Atributo Descripcion
Atributos Interncs
1 Sistema Cperativo de las Estaciones de Trabajo El sisterna operativo usado en las estaciones de trabajo es Microsoft Windows 7.
1 ; Microsoft Windows Server 2003 Standard Edition, Windows Server 2003 Enterprise Edition, Windows Storage Server 2003,
2 |Sistemas Operativos Servidores de Red " : pr bl
Windows Server 2000
p— Mantener actualizado a la entidad con las novedades de productos y los desarrollos del seclor y nuevas técnicas para el
3 Actualizaciones ali
desarrolic de andlisis.
4 Compatibllidad El software debe ser completamente compatible con todos los entornes Windows
5 Soporiz Técnico Resolver problemas écnicos con respuestas de especialistas de soporte al cliente de primera linga
. Casctacicn El proveedor deberd brindar un servicio de capacilacion basica para los usuarios de la Gerencia de Intermediacion e
> s Innovacion Financiera en el uso de la aplicacdn.
7 Inslalacion Instalacicn de la aplicacion en las eslaciones de trabajo
Atributos Externos
. . El software permile realizar el plan de trabajo anual y planificacion de los procesos. hechos y aspectos que requisren ser
6 |Gestidn de Actividades auditados
— . El software permita la aplicacién de la metodologia de trabajo durante el desarrollo de sus actividedes, esto consisle en la
7 Aplicacion de melodologia — Lo : . g
ejecucion de practicas recomendadas y estandares internacionales.
< El software debe permitir documentar las auditorias realizadas ademas permita almacenar, monitorear y supervisar los papeles
8 Documentacion .
de trabajo.
9 Generacion de Informes Se requiere preparar informes de las auditorias realizadas en Excel y Word para la Alta Direccion, SBS y comité de auditoria.
El software debe permitir mantener y administrar
- Los resultados de las auditorias: Realizar el seguimiento de las mismas
) , " - Los perfiles y habilidades del personal: Para oplimizar los recursos de la unidad.
10 |Administracién de Informacién S ) i . ; e et
- Asignaciones de los audilores: Llevar un control adecuado incluyenda periodos vacacionales y verificacian de cumplimisnio
de metas del Plan de Auditoria.
Atributos de Uso
12 |Facilidad de uso El software debe ser facil de usar, con una interfaz grafica amigatle, que haga de su uso una targa sencilla para el usuario
13 |Boletines y Manuales de usuario Es deseablz que los usuarios y el administrador cuenten con una gula para ulilizer las funciones del software.
14 |Soporte técnico El software debera contar con soporte técnico, ya sea via telefonica o por correo electronico
15 |Rendimiento El software deberd consumir recursos minimas en la PG, tanto en uso de procasador como de memoria
16 |Configuracion Adecuar Ia aplicacion (configuracion preliminar) a la metodologia de trabajo de COFIDE.
i Verificar los requisitos tecncldgicos para la instalacion iguracion de la aplicacién en fas estacion |
17 |Verificacion de Hardware o Gt seﬁggigg AR AR RGOS e Taan Y
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ANALISIS COMPARATIVO DE COSTO - BENEFICIO
(Mo debera tener una anligliedad mayor a dos {02) meses de la suscripcitn del informe)

Tipo de Cambio del Ddlar : ] 2.80

Nitre Pro 9 versus Solid Converter 9

item Proveedor Detalle N° Licencias P.U. (81) - inc IGV TOTAL (S1.) - 1 Afo
1.- NITRO Adquisicion 1 504.45 504.45
2. SOLID DOCUMENTS Adquisicién 1 279.86
279.86

PLAZO DE ENTREGA

10 dias calendario, postarior & 1a firma del contralo o recepeion de la onden de compra

BENEFICIOS OTORGADOS POR EL PROVEEDOR {capacitacion, soporte, etc)

- Entrenamiento con especialista del producto para partners de Nitro
- Soporte técnico mediante Internet.

CONCLUSIONES

En base a la evaluacion realizada se determinan las siguientes conclusiones:

Por tratarse de una herramienta de software que cumple con los requerimientos minimos y ofros (ver Anexo 1), faciitando la gestion de documentos POF, se solicita la adquisicion de

1. : 4
13 licencia respectiva.

|FIRMA DE LOS RESPONSABLES DE LA EVALUACION DE SOFTWARE

GERENCIA DE TECNOLQGIAS DE INFORMACION
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